贵州中医药大学时珍学院关于评教评学的

实施办法（试行）

评教评学是教学评估的重要内容，是有效反映学院教风、学风和班风的有效信息渠道。是激励教师提高教学水平，促进学生学习积极主动性重要手段。为了加强教学质量监控，保证教学质量信息的真实性、完整性和全面性，充分发挥教师、学生在教学质量监控与评价中的主体作用，特制定本实施办法。

一、“评教评学”的目的和意义

评教评学旨在加强教学管理与质量监控，促进教风、学风建设，提高教育教学水平。它是师生双向信息沟通与信息反馈的重要渠道，也是教学相长的重要举措。通过双向互评活动，一方面学生对教师进行评教，是对教师教学的督促。它有利于教师及时总结经验，发现不足，及时采取措施，改进教学;同时也有利于教师针对学生的具体情况，因材施教。另一方面教师对学生进行评学，是教师管教管导的责任。它不仅能帮助学生发现学习中存在的问题，在方法上给学生以指导;而且也有利于促进师生之间的感情交流，有助于教学中的互动与合作精神的培养。

二、“评教评学”的组织

“评教评学”的组织、管理是教务处教学管理的重要组成部分，也是教学质量监控的主要措施之一。主要通过问卷调查的方式开展。各班级应把“评教评学”的目的、内容和方法向学生宣传，提高认识，统一思想。操作环节应认真履行职责，周密组织，确保“评教评学”的结果客观、准确、公正、公平。

三、教师评学
(一)指导思想

教师评学是教学过程中教师评价学生的态度、状况、问题及发展方向的教学评价形式之一,其目的是为了诊断学生在学习过程中存在的不同问题和障碍,帮助学生克服学习困难,提高学习效率,从而达到整体提高课程教学质量的目标，是教学质量监控体系的重要组成部分。

(二)实施办法

1.教师评学由教务处具体组织实施,在每学期的8-10周进行。

2.任课教师进行认真总结，以教学班级为单位详细填写“教师评学表”交教务处备查。担任不同课程教学的教师须按所授课程门数填写相应份数的表格。

3.教师评学的基本内容（附件1）
（1）学习基础。学生具备的知识结构,学习个性(学习方法、智力、习惯等)方面的倾向性,对前期相关课程的掌握情况。

（2）学习态度。学习目的、动机;学习主动性、积极性;学生的勤奋、自勉程度、学生的学习品质(认真、细心、严谨、踏实、创新)课堂纪律情况、课堂精神面貌、尊敬老师情况等。

（3）学生学习本专业所存在的问题、障碍以及发展优势与奋斗方向。

（4）学生实践过程中的基本表现,主要包括课前准备情况、实验报告、作品以及其他实践任务的完成情况等。

四、学生评教
(一)指导思想

学生评教是评价教师教学质量的重要组成部分，与教师评学共同组成教学质量评价系统。通过学生对教师教学规范化、制度化、科学化的评价，从学生角度真实地反映授课教师教学工作的实际情况和水平，为教师和教学管理提供反馈信息，实现教学相长和教学互动，以利教师教学观念、教学方法的转变和改革，适应高等教育的不断发展。
(二)实施办法

1.为保证评教的客观真实,结合学院实际情况，学生评教的内容以课堂教学为主（附见2）。内容涵盖：教学态度，教学内容、教学方法、 教学效果。评估对象指所有担任本院教学任务的专兼职教师。

2.教务处做好材料汇总存档, 并及时反馈给任课教师。

3.学生评教在每学期的8-10周进行，教育学生，对教师的评价要客观、公正、准确、民主，坚持实事求是。
4.对于学生评教差的教师，先由教务处对其进行指导,提出整改意见和措施,并限期改正。如不改正者,按学院有关规定处理。

附件：1.贵州中医药大学时珍学院教师评学表

      2.贵州中医药大学时珍学院学生评教调查问卷

附件：1

贵州中医药大学时珍学院教师评学表

年级：       系（部）           课程名称：              参评教师：         填表日期：    

一、请您结合下述评价项目给所任课的班级评定一个适当的等级，在对应的项目下用“√”表示。
	评价项目
	权重（K）
	评价分数等级（F）
	折算分数

X=F×K

	
	
	优秀95
	良好90
	中等85
	一般80
	及格75
	较差70
	

	学习目标
	学习目的明确，学习态度端正
	0.1
	
	
	
	
	
	
	

	学风
	到课率高、迟到早退现象早
	0.1
	
	
	
	
	
	
	

	
	遵守课堂纪律，听课时精神集中
	0.05
	
	
	
	
	
	
	

	
	能够积极提问并讨论，师生之间形成良好的互动
	0.05
	
	
	
	
	
	
	

	
	遵守考场纪律，无雷同卷，卷面反应该班级学生总体上掌握了教学内容
	0.1
	
	
	
	
	
	
	

	学习过程
	提前对所学课程进行预习，积极阅读指定的参考文献
	0.05
	
	
	
	
	
	
	

	
	坚持课后复习，按时保质完成作业
	0.05
	
	
	
	
	
	
	

	
	能够跟随教师的思路，理解授课内容并记笔记
	0.05
	
	
	
	
	
	
	

	
	学习上能循序渐进，善于提出问题，敢于质疑，自学能力强
	0.05
	
	
	
	
	
	
	

	学习效果
	课程所传授的知识与技能掌握程度
	0.05
	
	
	
	
	
	
	

	
	运用本课程知识提出、分析、解决问题能力
	0.05
	
	
	
	
	
	
	

	
	思想道德水平和文化素养
	0.05
	
	
	
	
	
	
	

	
	探索意识、创新意识及创新能力
	0.05
	
	
	
	
	
	
	

	总体评价
	本学期对该班级学风和成绩的综合评价
	0.2
	
	
	
	
	
	
	

	总分
	


附件：2
贵州中医药大学时珍学院学生评教调查问卷

亲爱的同学们:

为了深入了解教师的教育教学状况，及时反馈教育教学信息，加强教学管理，提高教师素质，学校决定对教师教育教学情况向学生进行问卷调查。此份问卷是为了你能取得更大的进步，提高自己的学习成绩，请你如实填写，谢谢你的合作。以下各题只能选一个答案，请在你选中的答案后的括号里打“√”。

一、教师姓名:                任教学科:             

二、教育教学情况调查(每题5分) :

1、该教师上课有无不良现象，如吸烟、接打手机、迟到、早退、无故不上课等?

A、没有(   ) B、有时有(   ) C、经常有(   )

2、该教师上课是否用普通话?

A、用普通话(   ) B、有时用普通话上课(   ) C、不用普通话上课(   )

3、你对老师的教育教学的总体评价是？

A、令人尊敬、崇拜的老师(   )

B、是一位好老师(   )

C、是一位较一般的老师(   )

D、是一位较差的老师(   )

4、你对学好这门学科的信心？

A、信心十足(   ) B、有信心，但还要努力(   ) 

C、信心不足(   ) D、无信心(   )

5、老师的教学态度？

A、亲切、自然、耐心(   ) B、较亲切、较自然、较耐心(   )

C、一般(   )             D、差(   )

6、老师在课内外进行政治思想和行为规范教育的情况？

A、抓得紧(   )     B、抓得较紧(   )

C、一般(   )       D、抓得不紧(   )

7、你认为本学科教师的师生关系？

A、融洽(   ) B、较融洽(   ) C、一般(   ) D、较差(   )

8、你认为老师的学科专业知识水平？

A、很高(   ) B、较高(   ) C、一般(   ) D、较差(   )

9、你认为老师的分析、解决问题的能力和方法？

A、分析能力很强、方法多(   )  B、较强、多(   )

C、一般(   )                  D、较差(   )

10、老师的备课的认真程度？

A、认真、详细(   ) B、较认真、详细(   ) 

C、一般(   )       D、不认真(   )

11、你认为老师的上课重点突出及条理清晰程度？

A、突出、清晰(   ) B、较突出、清晰(   ) 

C、一般(   )       D、不突出、不清晰(   )

12、你觉得任课教师上课的方式如何

A、循循善诱、很有启发性(   )  B、循循善诱、较有启发性(   )

C、平铺直叙、偶尔有启发(   )  D、照本宣科、没有启发性(   )

13、你认为老师的课堂教学语言和板书情况？

A、语言生动、条理清晰(   )   B、较语言生动、条理清晰(   )

C、一般(   )                 D、不生动、不清晰(   )

14、有没有明显感觉自己的学习进步? 

A、进步很大(   ) B、进步了，不够理想(   ) C、没有进步(   )

15、你觉得任课教师对上课内容的熟悉程度如何？
A、精通内容、讲授熟练、重点突出(   )

B、清楚讲授教学内容、重点突出(   )

C、内容不是很熟、但重点突出(   )

D、内容不熟、重点不突出(   )

16、上课认真、投入、对教学充满热情？
A、非常满意(   ) B、满意(   ) C、一般(   ) D、差(   )

17、对老师讲课内容听懂的程度？

A、很懂(   )         B、大部分听得懂(   )

C、部分听得懂(   )   D、大部分听不懂(   )

18、你认为老师的课堂组织管理？

A、严格、有序;充满活力(   )  B、严格、有序;较有活力(   )

C、一般(   )                 D、纪律较差(   )

19、老师对班级同学学习习惯的培养和学习方法的指导情况？

A、经常培养、指导(   )   B、能培养、指导(   )

C、有时培养、指导(   )   D、很少培养、指导(   )

20、老师布置的作业？(包括课内、课外;口头、书面;拓展性、研究性)

A、适中、合理(   )    B、较适中、较合理(   )

C、一般 (   )         D、较差(   )


